Reglamento de los Comités de Participacion
Social del Municipio de Pinos

GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.



C_J EXPOSICION DE MOTIVOS.
l@;}

pINOS PRIMERO. Que la autonomia del régimen interno de los
L BNAY - municipios  se encuentra consagrada en los articulos 115 de la
GOBIERNO MUNICIPAL . ., L. . ., s
Hogomos ladiferencio.— Constitucion Politica Federal; 116 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas y 2° de la Ley Organica del
Municipio de Pinos.

SEGUNDO. Que los Ayuntamientos tendran _facultades para expedir y aprobar
los Bandos de Policia y Gobierno;los reglamentos,.. circulares y disposiciones
administrativas de observancia generalg'dentro de sus respectivas jurisdicciones,
gue  organicen la administracion publica municipal, regulen los procedimientos,
funciones Yy servicios publicosde su competencia, asegurando la participacion
ciudadana de conformidad con lo establecido enula fraccion V del articulo 119
de la Constitucion Politica del Estado de Zagatecas.

TERCERO. Que las Secretarias de,Gobierno, Planeacion y Desarrollo Social,
en conjuncion con las Comisiones de Reglamentos e Iniciativas de Ley del Municipio
de Pinos yde Desarrollo Social,son cempetentes.-para conocery elaborar el
presente proyectoy someterlo a consideraciondel Pleno de Cabildo.

CUARTO. Que el Municipio de'Pinos es 1a  Institucion Juridica que tiene la
finalidad de organizar a una comunidad en la gestion auténema de sus intereses de
convivencia primaria y vecinal, que esta regida-por el Ayuntamiente,y, que es con
frecuencia la'base de la division territorial, y de la‘organizacion politica delyEstado.

QUINTO. Que la participacion, social fes un complemento del sistema
democratico representativo y en la ‘actual sociedad, el ciudadano reclama una
presenciay participacion mas activa en la tama de decisiones del gobierno.

SEXTO. Que elReglamento de los Comités de Participacion Social,
impulsa juridicamente, la)participacion ¢ciudadana 'dell municipio de pinos mediante

acciones como:

). Sentar las bases para la integracidn, organizacion Yy Funcionamiento
de los comités de participacion Social del municiSio de Pinos zacatecas

II). Lograr una coordinacion eficaz y directa entre el H.Ayuntamiento
y los habitantes del Municipio de Pinos.

). Vincula al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal y a las
Autoridades Auxiliares, con el gobierno cercano, democratico y popular que

promueve esta administracion 2024-2027.



-y, SEPTIMO. Que las anteriores acciones representan, solventar el vacio

@,;‘ normativo que ha imperado en elmunicipio d e Pinos,y que la administracion

< 4 gue encabeza el Presidente Municipal, Profe. Armando Contreras Mata y el

€ Honorable Ayuntamiento 2024-2027, en respuesta al compromiso de un

p]NOS municipio cercano a la ciudadania, establecelas bases sobre las cuales el

GOBIERNO MUNICIPAL - Municipio para Todos,como escuela civica donde los vecinos puedan
realizar sus quimeras, se hace patente.

Por lo anteriormente exuuesto y fundado, el Presidente Municipal de Pinos, el Profe.
Armando Contreras mata, a sus Habitantes hace saber.

Que Honorable Ayuntamiento de Pinos en Sesion Ordinaria de Cabildo de fechade  de

delafio =~ ,en uso de sus facultades y con fundamento e n lo dispuesto
por los articulos 115 fraccion Il parrafo segundo de laConstitucion de los Estados
Unidos Mexicanos; 119 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

de Zacatecas; 60 fraccion | inciso, ha tenido a bien aprobar y expedir el

Reglanlenfo de los Comités d e Participacion Social del
Municipio de Pinos

. (Capitulo |
Disposiciones generales

Del caracter del Reglamento

Articulo 1°. El presente reglamento es de orden publico y de observancia

general para todos los Comités de Participacion Social debidamente constituidos, e n
el Municipio de-Pines.

Del ofgeto

Articulo 2°. El presente reglamento tiene por objeto normar laintegracidn,

organizacion y funcionamiento d e los Comités de Participaciébn Social, bajo € principio de

jerarquia, la debida comunicacién de éstos con la autoridad municipal y la
coordinacion entre los propios vecinos.

Definiciones preliminares
Articulo 3°. Para los efectos de este reglamento se entendera por:

). Ley: La Ley Organica del Municipio

[I). Municipio: El Municipio de Pinos.



"‘ [I1). Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento de Pinos.

' IV). La Secretaria La Secretaria de Gobierno Municipal.

M V). Direccion: Direccion de Participacion Ciudadana

GOBIERNO MUNICIPAL
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VI). Comité: El Comité_de Participacion. Social.

VIIl). Asamblea organismo vecinal'coordinado  y electo por |los
servidores publicos que determinen.. lasSecretarias de Gobierno,
Planeacion y Desarrollo Social.

VIII). Autoridades: el Ayuntamientoy dependencias «de la administracion

publica municipal; los ' organismos publicos [descentralizados 0
desconcentrados de éste,los fidecomisospublicos o empresas de
participacion mayoritaria m unieip al, cualquiera gue sea su

denominacion o la forma que adopten y.que se vinculen O ejerzan
funciones,facultades, atribuciones haciasla ciudadania.

IX). Comité ParticipacionsCiudadana. Forma ordinaria de.organizacion
de los vecinos del municipio sea barrio, colonia. o fraccionamiento, .ndcleo
de poblacion, que realiza gestion basica ante sus autoridades
municipales.

X). COPLADEMUN: Comité de ‘Planeacion para el Desarrollo
Municipal.

XI). Consulta vecinal:Auscultacion y captacion de demandas y
necesidades-expresadas por,los yecines.

XIl). Reglamentacién Municipal: Tanto el presente Reglamento
como los correlativos'y-aplicables vigentes ‘en‘el Municipio- de Pinos.

De la autoridad responsable

Articulo 4°. La Autoridad responsable parala aplicacion e interpretacion

del presente reglamento es el Ayuntamiento, mediante la Secretaria de Gobierno y su
Direccion de Participacion Ciudadana



Capitulo I
De las autoridades Municipales

) |
PINOS De las autoridades
T Articulo 5°. Para los efectos del presente Reglamento, son

GOBIERNO MUNICIPAL B S 3
HEga e, autoridades municipales en Pinos:

). EI Ayuntamiento.

[1). La o el Presidente Municip
[11). La o el Sindico Muni
IV). Los Regidores.
V). La o el Secretari
VI). La o el Secretari
V). La o el Secretario

VI). La o el Tesorero Municipz

VIII). Los dem s, Jefes de
Departamento, tular de las
dependencias | centralizada,
desconcentrade uciones en

materia de polit

s del Ayuntamiento

aicie ESEBIERNG MLJNHLS AR reoumes do

Ayuntamiento: o .
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). Dividir politicamente el territorio municipal conforme a las disposiciones
de esta ley y demas normas juridicas aplicables.

). Constituir la unidad o Instituto de Planeacidon encargada de conducir
el proceso de planeacion del desarrollo municipal, a través del estudio e
implementacién de proyectos, asi como el seguimiento



y evaluacién de las politicas publicas, programas vy

-y
'@;’ proyectos en beneficio de la poblacion.
i)

[11). Constituir el COPLADEMUN, como organo

M de representacion de los diversos poligonos enque
GOBIERNO MUNICIPAL . . . T

Hagamos o diferencia. se fracciona el territorio municipal, y que propone,

decide y determina de manera colegiada los recursos

provenientes delramo 33,altenor delmanualde operacion

y bajo las atribuciones que el Ayuntamiento, a través del

Presidente Municipal tienen en la materia.

IV). Constituir el Consejo_Municipalw.de Proteccion Civil,
como Organo interinstitucional de  consulta, opinion, decision
coordinacion de acciones en la materia.

V). Programar, y en su caso ejecutar, las obras de infraestructura
necesarias, conforme a‘su. presupuesto, para dar
satisfaccion alademandas@cial yeumplircon las funciones
y servicios publicos que competen a.los municipios.

VI1). Fomentar la participacion_social.y"Comunitaria /en la toma
de decisiones de gobiernoy, estableciendo medios
institucionales de consulta.

VIl). Captar la demanda ciudadana a través de la consulta
popular permanente, del plebiscito, referéndum e iniciativa
popular, al tenor de ‘Ja Ley estatalcowespondiente vy
determinaciones legales en el municipio vigentes.

VIII). Constituir los Comités = de" Participacion . Social en
los términos sefialados por este Reglamento, propiciando
su.colaboracion.y. cooperacion en_la prestacion, ,construccion
y.conservacion de 'servicios y obras publicas.

IX). Impulsary-fortalecer,-en'todaslas actividades que desarrolle
el Ayuntamiento, el respeto y protecciéon de los derechos
humanos.

X). Orientar a la poblacion sobre las instancias competentes
para la defensay proteccion de sus derechos humanos.

XI). Promover el conocimiento en la sociedad, de la
normatividad relativa a la igualdad entre mujeres y hombres,
no discriminacion contra las mujeres, derecho al acceso a
una vida libre de violencia, incluyendo los mecanismos para
su exigibilidad.



C_J XIl). Promover e impulsar la colaboracién ciudadana
';d&g‘ en larealizacion de obraso prestacion de un servicio,
. . .
2 4 gue sea de competencia del Ayuntamiento, aportando para
p]NOS su realizacion los recursos materiales, econémicos o
L B NVY  trabajo personal que se.requiera. Los actos de la colaboracion
GOBIERNO MUNICIPAL . p ,
FORANENCNEE. ciudadana no podran _contravenir.las leyes y reglamentos
aplicables;y

XIII). El Cabildo resolvera sobre_lasprocedencia de la colaboracion
ciudadana y, de acuerdo con:las disponibilidades financieras, podréa
concurrircon recursos para coadyuvar en la ejecucionde actos que se
realicen con la colaboracion ciudadanas

De las facultades-de. Presidente Municpal
Articulo 7°. Paralos efectos del presente.R'eglamento sonfacultades
del Presidente Municipal:

). Vigilar que se integren'y funcionen los Cemités de Participacion
Social, econ 'mujeres yshombres, y sin discriminacion. alguna.

I):Visitar las colonias, fraccionamientosy comunidades del'Munieipio, en
compafiia dewquienes presidan los Comités~de Participacion Social, para
conocer sus problemas e\ informar de ellos al Ayuntamiento, de
manera que puedan tomarse las medidas adecuadas, a su solucion.

I11). Promover la organizacién vy participaeidbn ciutdadana a través de
la consulta popular permanente y de los Comités de Participacion
Social _para) .fomentar.’ y\ promover: el desarrollo | .democratico e
integral del”Municipio.

IV). Integrar en los Comités de Participacidon Social, vocalias que
coadyuven en la Planeacion del Desarrollo  Municipal, con la
participacion de representantes de los sectores publico, social y
privado, y de profesionistas y técnicos que residan dentro de su
territorio, en los términos del reglamento respectivo.

V). Proponer ante el Consejo de Desarrollo Municipal, a través de
los Comités y sus vocalias de Planeacion para el Desarrollo
Municipal y para el Desarrollo del Estado, segun corresponda, las
prioridades, programas y acciones a coordinar con la administracion
estatal o federal.



C ) VI). Cuando la naturaleza del asunto lo permita, el
l ‘ Presidente Municipal instruira lo necesario para la resolucion
inmediata del asunto planteado, designando para el efecto
al servidor publico responsable de su ejecuciéon, y de ser

M necesaria la realizacion de subsecuentes reuniones entre
GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia. la autoridad y la comunidad,informara también de el o
los responsables por parte..del Municipio que acudiran a las
mismas.

VIl). Tratdndose de asuntos que sean .competencia de la
autoridad estatal o de “la .. Administracion . Publica Federal,
el Presidente Municipal, tomara las medidas tendientes a
vincular y concurrir, en la medida de lo posible, alos solicitantes
con estas autoridades.

De-lasfacultades de la Direccion de Particpado» Ciudadana
Articulo 8°. Son facultades ‘de“la/.Direccion:

). Proponer y organizar la eleccion de los Delegados
Municipales y los Comités de, Participacion Social de acuerdo
asla nermatividad que rige para-cada uno de.ellos.

I1). Implementar esquemas que permitan a la poeblacion
del municipio;, exponer la preblematica social~existente en sus
colonias, fraccionamientos y comunidades ' eon el propésito de
incluirlas en los planes yprogramas que se generen.

IIl). Proponer y organizar “la creaeion y-operacion de los
Concejos Consultivos Ciudadanos necesarios para garantizar
la: participacion ciudadana, en/ la planeacion 'y ‘ejecucion de
las “politicas “publicas municipales:

IV). Mantener constante  comunicaciéon con las Delegaciones
Municipales a efecto de conocer sus necesidades ytomar en
cuenta sus opiniones respecto de la creacion y aplicacion de
las politicas publicas municipales;

V). Elaborar un plan de trabajo que permita el contacto
permanente con los integrantes de los Comités de Participacion
Ciudadana con el objetivo de conocer y coadyuvar en la solucion
de sus planteamientos.

VI). Proponer al COPLADEMUN estrategias de trabajo para
que los recursos destinados al abatimiento del rezago
social sean aplicados con transparencia Yy eficacia Asimismo,



-, las solicitudes de obras conforme a los requerimientos vy
'@ modalidades derivadas del Ramo XXXIII  de los Comités de
4
&0

Participacion Ciudadana gque representen.

plNOS VII). Canalizar a las diferentes dependencias de la Administracion
GOBIERNOMUNICIPAL PUblica Municipal y Organismo Descentralizado los asuntos que le
sean planteados por la ciudadania, y;

VIIl). Las que le instruya el Secretario” de Gobierno. al tenor de sus
atribuciones, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

capitulo |l

De los ciudadanos, los vecinos 'y Conités de Participacion social, del Municipio
De bs vecinos

Articulo 9°. Se consideran vecinos del Municipio:

). A toda persona fisica o juridica que eStablezca su domicilio dentro
del territorio municipal, con una antigiiedad "minima de seis meses;y

I1). A los extranjeros que establezcan  ‘su domicilioy, dentro del territorio
municipal,4con la_ antigledad seflalada” “en la fraeccion anterior,
cumpliendo con las disposiciones __que. en materia de migracion
establezca la legislacion federal.

De los extranjeros avecindados

Articulo 10. Se garantizard el derecho a las extranjeros javecindados o residentes en el

Municipio a la participacion’ ciudadana, sin embargo, nowpodran “ejereer tal derecho cuando
se trate de asuntos politicos, por estar reservado para los ciudadanos mexicanos.

De los' ciudadanos municjeles

Articulo 11. Se consideran ciudadanos 'del Municipio.-a.los quecumplan los requisitos

sefalados en la Constitucion federal, a los mexicanos, sea por avecinados y reconocidos
en el Municipio.

De los derechos de los vecinos
Articulo 12. Son derechos de los vecinos del Municipio:



). Organizarse y asociarse libremente de conformidad al

=

‘@‘ presente Reglamento, con el fin de asegurar la
%2" participacion ciudadana ytomar parte en lavida y actividades
&

del Municipio.

COBIERNOMUNICIPAL 11). Recibir un trato igualitario y respetuoso, sin preferencias o
discriminacion de ningun tipo; exceptuando las personas con
discapacidad y en situacion..de vulnerabilidad, a quienes se
otorgara atencion prioritaria _enwlasrealizacién de tramites y
prestacion de servrcios.

[1). Expresar libremente las ideas de. manera escrita, oral u
otras formas, con la salvedad de los casos en que estas
expresiones ataquen a la moral,‘a los derechos de terceros,
perturben el orden publico o constituyan ‘da comision  de algin
delito.

IV). Participar en la toma de deciSiones fundamentales de
gobiernoy la generacion de paliticas, publicas con' la sociedad
en general,tomando en cuenta sus necesidades e inquietudes,
a través, de lasformas de los mecanismos,, de participacion
ciudadana previstos en las leyes, reglamentos, y en especifico
en el presente Reglamento.

V). Formar  parte \de algun organismo socialj de acuerdo a
las disposiciones previstas en el presente Reglamento.

VI). Recibir. orientacibn por % parte, de las _autoridades
municipales respecto de los asuntos que se les planteen.

VIl).._Ejercer.’ | los. | medigs._./de \representacion: 'y /defensa
establecidos en el presente - Reglamento.

VIII). Votar y parncipar en los mecanismos de
participacion ciudadana.

IX). Los demas establecidos en la normatividad aplicable.

De las obligaciones de los vecinos
Articulo 13.Son obligaciones de los vecinos del Municipio:

). Participar en las formas de organizacion vecinal;
I1). Inscribirse en los Padrones Municipales y relacion que

se levante para conformar los Comités de Participacion
Ciudadana.



I1l). Votar y participar en los mecanismos de participacion

-y
'@;’ ciudadana, en los términos del presente Reglamento.
7
i)

IV). Desempefiar los cargos que le sean designados en los

M términos del presente Reglamento, que tendran invariablemente

GOBIERNO MUNICIPAL L e . . 2 .
Hosamosladference. —— cgracter honorifico, que no se recibe remuneracion salarial o

econdmica alguna por su ejercicio.

Por lo tanto, los representantes dewla sociedad civii que forman parte de
los Comités, carecen de la" calidad de trabajadores o funcionarios
publicos, y en ningun caso podran “asumir funciones que de manera
constitucional o legalmente le correspondan, al gobierno. municipal.

V). Abstenerse de realizar presion .o coaccion a terceros respecto de los
mecanismos de participacion ciudadana;y

VI1). Los demas establecidas en la normatividad-aplicable.

Del derecho de peticion

Articulo 14. Todo habitantes del. Municipio®, tiene el derecho a formular
peticiones ante cualguier Autoridad Municipal, aun’ cuando esté representado por

alguin Comité.

Del caractery atribucion de los Comités

Articulo 15. Los” Comités seran encargados ', de promover, representar y
recolectar lasinquietudes y necesidadesy, de quienes representan, teniendo como fin
fomentar la relacion directa”y efectiva entre los ciudadanos, el’Ayuntamiento y demas
autoridades municipales.Son un 6rgano auxiliar del Ayuntamiento para la formulacion,
actualizacién y evaluacién de programas que tengan como finalidad el desarrollo
y satisfaccion /~“deslas—demandas
ciudadanas.

De la territorialidady limites de representacion

Articulo 16. Cada Comité ejercerdA sus funciones Unicamente dentro
de sus respectivos limites territoriales y de los ciudadanos que los eligieron.

Del estricto caracter bonorifico

Articulo 17. Los cargos como integrantes de algun Comité son honorificos,
no pudiendo haber remuneracibn econdmica alguna por parte de cualquier
Autoridad Municipal. Los integrantes de los Comités en ningun caso podran ser
considerados como empleados o funcionarios del Municipio, en virtud de que su
funcion auxiliar sirve y vincula a la ciudadania que representan.



De lasfaadt ades los Comités
Articulo 18.Los Comités tendran las siguientes atribuciones:

()

g\f;" ). Promover la participacion ciudadana en la consulta popular
35573 permanente.

PINOS

GOBIERNG MUNICIPAL II). Proponer al Ayuntamiento las acciones tendientes a

PR laintegracion del  Plan....de  Desa-rollo  Municipal vy

Programas Municipales aprobados, asi como coadyuvar en el eficaz
cumplimiento de los mismaos.

[ll). Participar en la supervision dela prestacion de los servicios
publicos y ser denunciante de la falta de estos:

IV). Proponer al COPLADEMUN, a travées de los Concejales, las
Secretarias, o de manera directa; 10s programas municipales vy las obras
requeridas por la comunidad.

V). Participar en los Consejos' Municipales.de-Proteccion Civil.

VI). Informar, al menos una’ vez cada, tres meses a sus
representados, sobre sus preyectos y las actividades realizadas;y

VII). Gestionar ante las autoridades municipales las necesidades..de obras,
servicios o acciones de gobierno " necesarias de susrepresentados
Yy, €n su caso, eeadyuvar aqueréstas sean realizadas.

De los mecanismos, propuestas ¢ inidatiuas ciudadanas
Articulo 19. La participacion de ‘Yos Comités,’ 'sus opiniones, propuestas o
planteamientos, se realizaran a traves de las siguientes.instancias.

). Audieneia~Rublica.
). Colaboracién;Ciudadana.
[11). Consulta Vecinal.

IV). Recorridos del Presidente Municipal e integrantes del H.
Ayuntamiento; y

V). Cabildo abierto e itinerante.

V). A través del Concejall o de manera directa al
COPLADEMUN.



De la solicitud de audiencia publica

'(\‘ Articulo 20. Los integrantes del Comité podran solicitar audiencia

publica al Presidente Municipal, con la finalidad de recibir

plNOS informaciéq sobre .d.eterm.inadas a}ctuacion.eg, siempre que‘ §ea

competencia de la Administracion Publica Municipal. En toda solicitud

de audiencia publica se deber4 hacer mencion del asunto sobre el que
se versara y la informacion que se solicitara.

GOBIERNO MUNICIPAL
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De la resoludon pertinente

Articulo 21. Cuando la naturaleza™ delmasunto. lo permita, el Presidente

Municipal instruird lo necesario’ para la resolucion inmediata del asunto planteado,

designando para el efecto al servidor “publico responsable. de su ejecucion, y de ser

necesaria la realizacion de subsecuentes.reuniones entre la autoridad y la comunidad,

informara también de el 0 los responsables: por parte del Municipio que acudiran a
las mismas.

De la vinculacion con institucionespublicas

Articulo 22. Tratandose de asuntos., gQue_sean competencia de la autoridad

estatal ode la Administracion Publica  Federal, el Presidente Municipal, tomara

las medidas tendientes a vincular, en laymedida de lo posible, a los solicitantes con
estas autoridades.

Definicion de colaboracion ciudadana
Articulo 23. La colaboracion ciudadana,  es entendida como, la participacion
de los ciudadanos en la realizacion de una obra o la prestacion de un servicio,
competencia del Ayuntamiento, aportando  para suyrealizaciom recursos materiales,
econémicos o trabajo personal Los\actas, ©bjetos' de"la colaboracion ciudadana,
no deberan contravenir las leyes
y reglamentos aplicables.

De laprocedencia de la colaboracion
Articulo’24.| EI /Ayuntamientoy resolverd sobre, la procedencia de la
colaboracion ciudadana y, de acuerdo con las disponibilidades financieras, podra
concurrir con recursos'para‘coadyuvar ‘en laejecucion ‘de-actos que se realicen con
la colaboracién ciudadana.

Del olyeto de la consulta tedna!

Articulo 25. La consulta vecinal tiene por objetivo, que los habitantes puedan
verter opiniones, formular propuestas para la solucion de la problemética del lugar
en que residen o plantear sus necesidades e intereses. La consulta vecinal podra
ser.convocada por elPresidente del Comité a través del Secretario, con la finalidad
de conocer el sentir de susrepresentados sobre algun tema en particular y, mediante
su gesti%n, tratar de solucionar la problematica de los habitantes.



De las demandasy prguesta

'@,‘ Articulo 26. Los Comités podran plantear, a travées de la
Secretaria de Gobierno, de Planeacion y Desarrollo Social, segin
corresponda, las acciones siguientes:

PINOS

GOBIERNO MUNICIPAL
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). Proponer la atencién de problemas prioritarios, a efecto
de que,tomando en cuenta la prevision de ingresos y gasto publico,
puedan ser considerados en la elaboracion del proyecto de
presupuesto del Municipio.

II). Formular propuestas para la introducciéon y mejoramiento de la
prestacion de servicios publicos y hacer del conocimiento del
Ayuntamiento las deficiencias en su prestacion.

[I1). Proponer proyectos de equipamiento™urbano 'y la construccion
de obras de mejoramiento .del ya existente.

IV). Proponer proyectos para el mejoramiento de la vialidad, el
transporte y la seguridad publica;

V Promover la practica de programas culturales, recreativos vy
deportivos; y

VI). En general, presentar peticiones'y-hacer gestiones ante las
autoridades municipales.

Del reporte pormenorizado

Articulo 27.4En caso_deé realizarse, una ) consulta vecinal, el Presidente del

Comité debera flevantar un reporte pormenorizado,.el'cual debera hacerse llegar a la

Secretaria de Gobierno Municipal, en _breve término, con la finalidad de que esté
informada de los acuerdos” y peticiones ‘de los représentados’ del Comité.

De los recorridos e inszediadan

Articulo 28. Para el mejor ' desempeio de'sus/ atribuciones, el Presidente

Municipal, Sindico y 'Regidores realizaran recorridos periodicos en el Municipio, a

fin de verificar laforma~y las condiciones; en, que se, presten, les servicios, publicos, asi

como el estado en que se encuentren le@s'sitios, ‘ohras’ 0 instalacionespublicas en que
los vecinos tengan interés

De laspetiaones verbalesy escruas

Articulo 29. En los recorridos que se realicen, los habitantes podran exponer

al Presidente Municipal e integrantes del Ayuntamiento, de manera verbal o escrita,

la forma y condiciones en que a su juicio se prestan los servicios publicos y el estado

gue guardan los sitios, obras e instalaciones del lugar que se trate y, en su caso,
podran plantear alternativas de solucion.



Del funcionario representante en recorridos

'.‘ Articulo 30. En los casos en los que el Presidente Municipal e
@/‘;' integrantes del Ayuntamiento no puedan hacer dichos recorridos,
€75 nombrarAn a un  funcionario del Municipio, para que los

p]NOS represente, informando éste detalladamente y por escrito, del
coBiERNO MUNICIPAL  FeSultado del recorrido efectuado.

Hagamos la diferencia.

De las medias delfimciollario represente en recorridos

Articulo 31. Las medidas que acuerde el Ayuntamiento como resultado

de la verificacion realizada en el recorrido, seran realizadas por el Secretario del

Ramo correspondiente, mismas que se difundiran a los habitantes, a través del
Comité donde selleve a cabo dicho recerrido.

Capituto IV
De laconformaclon, eleccion
y causas de separacion de los Integrantes de los Comites

De Ia, eleccion de Comités

Articulo 32. Los Comités seran elegidos~por los vecinos de cada calle,

barrio, colonia, fraccionamiento o comunidad;,. sea manzana o unidad minima

de convivencia comunitaria, segun la_sectorizacions hecha por la Secretada de
Planeacion.

De la, integracion de Comités
Articulo 33. Los Comités se‘integraran con un minimo de cinCO y un maximo
de nueve vecinos, teniendo la siguiente\estructura;

). Un Presidente. ll)i"Un Secretario; y

I1). Vocal de:
a). Educacion,
b). Seguridad _Publica.
c). Obra Publica:
). Cultura y Deporte;
e). Servicios Publicos;
f). Desarrollo Social;
g). Salud.

Del términopara la, eleccion
Articulo 34. La eleccion se llevara a cabo cada tres afios dentro de los sesenta
dias siguientes a la toma de posesion del Ayuntamiento.



De Ia, convocatoria
Articulo 35. EI Ayuntamiento deberd emitir una convocatoria
que sefalara la formay términos del proceso de eleccion de los
plNOS Comités, la cual deberd ser publicada en los lugares donde se
L BNVO  constituyan los Comités, cuando menos diez dias antes de la fecha
GOBIERNO MUNICIPAL L,
i B b en que se lleve a cabo la eleccion.

Requisitos para ser imtegrante
Articulo 36. Para, ser integrante del Comité se requiere

). Ser mayor de edad, en pleno ejercicio de sus derechos.

I). Residir en el lugar en donde se constituya el Comité cuando
menos un afio antes de la eleccion.

lI1). No ser servidor publico. de la administracion municipal, estatal
o federal.

IV). No ser miembro directivo de algun partido politico, ni ser
ministro de algun culto religioso; y

V). Ne haber sido.condenado por delito intencional.
De los reqsisuospara tenerderecho a voto
Articulo 37. Para tener derecho a voto se requiere:
). Ser mayor-de edad en pleno, uso de sus derechos

II). Servecino del lugar en que se constituya el Comité

De la asamblea electiva o por planilla

Articulo 38. La eleccion podra ser mediante asamblea electiva que registre

un minimo de 15 vecinos, que coordine la autoridad responsable; y en caso de

preferir que la elecciéon sea por medio de urnas, papeletas y registro de planillas,

se deberd instalar la Asamblea Vecinal, donde los vecinos elijan de manera libre,

directa y secreta a las personas que, a su consideracion, deben de ocupar un cargo
en el Comité. La votacion se hara bajo las siguientes normas:



). La Secretaria de Gobierno, a través de su Direccidn

’(\lﬁ" de Participacion Ciudadana, en coordinacibn con las
%z" Secretarias de Planeacion y Desarrollo Social, designara de
&0

entre el personal a su cargo, a los responsables de la
vigilancia de la eleccion y elaborara las papeletas que seran
GOBIERNO MUNICIPAL utilizadas en la votacion, las cuales contaran con los
elementos de seguridad que determine la propia Direccion.

Il. Instalada la Asamblea, se‘procedera a la.votacibn mediante el
sufragio universal, libre, secreto; directo, personal e intransferible, y
se entregard a cada vecino su papeleta respectiva No se admitiran
cartas poder para ejercer el voto. Los funcionarios de casilla seran
responsables de proporcionar. el orden 'y ‘la agilidad durante la
jornada electoral, debiendo reportar ~Cualquier "“contingencia que se
suscite ante la Secretaria.

[11). Para recibir su papeleta’, de-\otaeidn,.los vecinos deberan
identificarse con su correspondientes credencial para votar con
fotografia, con la finalidad de comprebar su domicilio. A falta del
documento anterior, podran _hacerlo con cualquier otro documento
oficial donde se sefale el domicilio. "SI el votante no tiene
documentacion, podra ser Identificado /o reconecido por |os
vecinos de su colonia o sector que.se.hayan plenamente acreditado
ante los funcionarios que presidan la Asamblea.

IV). La Asamblea de vec€inos, designard de camun sacuerdo con los
representantes \delMunicipio, a\tres escrutadores, para que funjan
como fedatarios de la eleccion.

V). La propuesta que obtenga_.el mayor numero. de_votos K fungira
como | Presidente, quien: resulte’ consecutivamente en” el siguiente
lugar ocupara , el cargo de Secretario y se complementaran los
siguientes cargos -de' ‘'manera ‘analoga En ‘caso- de -empate para
el cargo de Presidente, se procedera a una segunda votacion en la
gue Unicamente  participaran los dos ciudadanos que mas
votos obtuvieron en la primera ronda En los demas supuestos de
empate, la convocatoria determinara lo conducente.

V). El personal designado por la Secretaria en cada una de las
Asambleas, levantard acta circunstanciada de lo sucedido, desde que
se instalo la Asamblea hasta el cierre de la votacion.

VII). Inmediatamente que se decrete el cierre de la votacion, se
procedera al escrutinio de los votos emitidos y se registraran los
resultados correspondientes en el acta respectiva. Los resultados
de la eleccion deberan ser publicados en la sede de la Asamblea



para efectos de informacion publica. Acto seguido, se remitira a la

-y

'@ Secretaria toda la documentacion y papeletas a través del
4

€D

representante asignado.

PINOS Del término de entrega nombramientos

O i = Articulo 39. Una vez remitidos los resultados de la eleccion, el

Presidente Municipal hara entrega de los nombramientos correspondientes a los
Presidentes de los Comités electos, en.un plaze=que no podra ser mayor a treinta
dias posteriores a la celebracion de la ambleasselectva. vecinal y/o Ultima jornada
electoral, para la cual se les dara aviso a los Comités cuando menos con cinco dias
de anticipacion.

De /afalta de gttorttmy factos

Articulo 40. Cuando no se elija un Comité“en una, seccion del Municipio por falta

de Quorum para llevar a cabo la Asamblea Electiva: 0 procesos de eleccion, adn

después de haber realizado un segunde ucitatorio | /e intentado una tercera, en caso
contrario quedara vacante.

De /a necesidad extenmporaneapara formar un CPS

Articulo 41. En caso de quesna colonia y/o comunidad quiera formar un Comite

de ParticipacionsSocialidespués del tiemposefialado para takefecto por el reglamento,

hard su pedimento por escrito al Presidente’ Municipal con copiampara la Secretaria

de Gobierno, para los efectos correspondientes de acompafiamiento deseleccion por
la autoridad.

De /a reuocadan

Articulo 42. La mayoria ‘de 'los vecinos que-€ligieronsal Comité, tendran la

facultad de pedir la renovaciéon del mismo, sea en parte o en su totalidad, cuando

no se sientanfrepresentadosporiyéste. Dichaypeticién, deberd estar fundada y motivada

y se hara llegar por escrito...al Presidente | Municipalt con. copia a la. Secretaria de

Gobierno, para que la/Direccion de-Participacion- Ciudadana, .en caso de que proceda
la renovacion, fije fecha para la nueva eleccion.

]

De los casos de muerte, renuncia, separacion o destituaan
Articulo 43. En caso de muerte, renuncia, separacion o destitucion decretada
por el Presidente, la Secretaria de Gobierno coordinard otra eleccién para
designar al nuevo Presidente. Cuando la misma situacion ocurra para el Secretario,
el‘Vocal que haya obtenido el mayor numero de votos ocupara su puesto, en caso \
de que se hubiera tenido un empate, la Secretaria, en coordinacion con los demas
miembros del Comité determinard la nueva estructura del Comité. Cuando un
Comité llegase a quedar sin ningln Vocal, en este caso quedara vacante.



-
(@’ De /a renuncia

€ Articulo 44. La renuncia de cualquier integrante del Comité,
p]NOS debera hacerse por escrito y presentarse al Presidente Municipal, con
GOBEERNOMUNICIPAL - copia a la Secretaria para que se anexe al archivo del Comité respectivo.
Delperiodo del cargo

en su cargo tres afos,
si sea voluntad de los

Articulo 45. Los miembros de
pudiendo ser reelectos en parte
vecinos.

as causas de separacion
Articulo 46. Son causas de separa

n, Iaéuient
m omunidad 0

). Dejar de ser
correspondiente.

I11). Haber _si i tivo! partido politico o
ministro d

Ublico de la administra

V). Por maltrato = a.los i el mité, a las
autoridades mu nciones

GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.
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L > 7 Capitulo V
€k De las atribuciones de los integrantes de los comités
PINOS
B UL Facultadesy obligaciones de los Comités

Hagamos la diferencia.
Articulo 47. Los Comités a través de su Presidente, tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

). Presidir las reunione informar a sus

representados las accio

Il). Representar a s
asuntos de interés

I11). Recoger las demandas

IV). Elegir y ser
determinado para fungir
COPLADEMUN, que anua

lecto, segun oligono y procedimiento

- al integrante del
en ese Organo, en la
obras que le

] e on Ay ient uando éste
n,
ondu co a nicacion imparcial,
respetuosa y equitativa 0S sus.vec .

GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.

V). Colaborar
requiera de su



Facultadesy obligaciones del Secretario del Comité

(1%
@ Articulo 48. Son facultades y obligaciones del Secretario:

[32)
PINOS ). Levantar las actas de las Asambleas y archivarlas,
GOBIERNO MUNICIPAL  |[evantando invariablemente lista de asistencia.

Hagamos la diferencia.

II). Presidir las reuniones del Comité en ausencia.del Presidente.

[11). En caso de realizarse una..consulta /vecinal, convocar a
los vecinos.

IV). Colaborar con su Presidente para. la realizacion de
sus funciones.

V). Llevar control\ de los recurses.econdomicos, cuando asi
se requiera la realizacion _dessuna obra, de manera
mancomunada con su Presidente de Comité y bajo los formatos
y criterios_que emita la.Contraloria 'y Sindicatura Municipal. y

V). Mantener una conducta de_colaboracion ycomunicacion
imparcial, respetuosayequitativa con todos sus vecinos.

De lasfacultadesy. oblgaciones de los Vocales

Articulo 49. Son~facultades y obligaciones de los Vocales:

). Vigilar el buen desempefio del Presidente y del Secretario
y, en caso) de 'detectar \ alguna 'anomalia, reportarlo’ /ante la
Secretaria “de "Gobierno, Direccion de Participacion
Ciudadana;- y1 (demas Secretarias que tengan; competencia del
asunto en el municipio.

I1). Auxiliar al Presidente y Secretario para el eficaz desempefio
de sus funciones.

[1). Mantener una  conducta de colaboracion y
comunicacion imparcial, respetuosa y equitativa con todos sus
vecinos; y

IV). Integrar y rotarse en las vocalias de que habla el articulo
33 fraccion Il de este reglamento.
Del estricto goego afunciones



&
PINOS

GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.

Articulo 51. La Secretaria de®

a

Articulo 50. Las actividades de los integrantes de los Comités se
limitaran a lo sefialado en el presente reglamento. En caso de que los.
Presidentes de los Comités pretendan llevar a cabo atribuciones que no
estén previstas, y que sean en beneficio de los vecinos a quienes representa,
deberan informarlo por escrito a la. Secretaria

poligonos y ekccion de COPLADEMUN
“izara. por poligonos a los Comites
to'de que, entre los presidentes

de éstos, se elija democréaticam presentante ante el Consejo

De las causas de destitucion

Articulo 52. Los integrantes de los : 3 ituidos por las,

siguientes causas:

). Por hace de integrante de comité a
favor d

. especie,
a través de i i : : la prestacion de un

111). Cuando i I rvicio, publico resultadode

su gestion a

las aut

V). Cﬂ@ﬁt& RNI aM Lrﬂaan@lllFbAcE)o la funcion

para |

Hagamos la diferencia.

V). Cuando su comportamiento ante sus vecinos sea notoriamente impropio,
irrespetuoso o violento.

VI). Por infraccion al Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Zacatecas,
los reglamentos municipales, las disposiciones o circulares administrativas;

y

VII). Por la comisiébn de un delito intencional que haya implicado auto de
formal prision.

De las denundas



- Articulo 53. Cuando algun integrante del alguin Comité desvie los
f@‘ recursos que, en su caso, le hayan sido asignados por el Municipio para
%2‘ la prestacion de algun servicio en beneficio de los vecinos a quienes
€ representa, sera denunciado ante la autoridad competente para que se
PINO proceda conforme a derecho.

GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presentereglamento_entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en la Gaceta Municipal.osen el Periodico Oficial 6rgano de gobierno del
Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan " todas aquellas disposiciones de caracter
municipal que contravengan lo previsto por el presente ordenamiento.

DADO en el Salon de Cabildo de la Ciudad de)Pinos, Zacatecas, a los___ dias
del mes de del afio

PRESIDENTE MUNICIPAL: Profe. Armando Contreras Mata,

SINDICA MUNICIPAL: L. E. Margarita Cardena Roque,

REGIDORES: J. Félix Hernandez Camacho, Milagros Paredes Palomo, Miguel Angel Alonso
Gomez, Angelina Davila Castafieda, Miguel Angel Hernandez Pérez, Fatima Selene Gallegos
Martinez, Susana Pérez Cardona, José Manuel Molina Mufioz, Nancy Contreras Rangel, Alvaro
Garcia Betancourt, Veronica Reyes Reyna y Abraham Baez Betancourt.

Y para que llegue al conocimiento de todosy se le dé el debido cumplimiento, mando se imrpima,
publique y circule.

DADO en el Despacho del C. Presidente Municipal, a los siete dias del mes de diciembre
del aflo dos mil veinticuatro.

Profe. Armando Contreras Mata
Presidente Municipal

Gerardo Espinoza Solis
Secretario de Gobierno Municipal



o,

Tea

i)
p]NOS EL H. AYUNTAMIENTO DE PINOS, ZACATECAS
GOBIERNO MUNICIPAL ADMINISTRACION 2024-2027

Con fundamento en el articulo 26, apartado “A” y 115 de la Constitucion Politica de los
Estado Unidos de mexicanos, los articulos 13 fraccion Il, 119 fraccion VIl y 129 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, articulos 30 fraccion
V, 33 fraccion |, 34, 35, 36 Y 37 de la Ley Orgénica del Municipio del Estado de
Zacatecas, articulo 17 fraccion XIl y 32 de la Ley de Planeacion del Estado de
Zacatecas y sus Municipios.

CONVOCAN

A todos los ciudadanos del municipio de Pinos, Zacatecas a patrticipar en la eleccion
de los comités de participacion social 2024-2027, bajo las siguientes:

BASES

1. La eleccion se celebrard en el periodo comprendido del 07 al 17 del mes de
Diciembre del presente afio, de conformidad con el calendario que expedira la titular
de la Direccion de Desarrollo Econdmico y Social, en el cual se determinan las
colonias, comunidades barrios y unidades minimas de convivencia vecinal, en las
cuales se elegira e integrara un comité de participacion social.

2.-Los comités de participacion social se integraran por:
[.-Un presidente
II.-Un secretario y

lll.- Tres Vocales

3.-Para ser integrante del comité se requiere:



GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.

I.-Ser mayor de edad con credencial para votar vigente, con domicilio en la localidad
que desea representar.

II.-Ser vecino del lugar en donde se constituya el comité,

[1l.-No ser servidor publico en activo de los gobiernos federal, estatal o municipal.
IV.-No haber sido condenado por ningun delito

V.-Tener un modo honesto de vivir

VI.-Presentar una copia simple por ambos lados de la credencial para votar, la cual
sera cotejada con la original por parte del personal asignado para ello.

VIl.-Comprobante de domicilio con no mas de dos meses de antigiiedad a la fecha
gue se presenta.

4.-Para poder tener derecho a votar en la eleccion del comité de participacion
social se requiere:

|.-Ser mexicano mayor de edad en pleno uso de sus derechos Constitucionales.

[l.-Contar con credencial original vigente para votar con fotografia expedida por el IFE
o INE, que corresponda a la localidad de la que se quiere participar.

l1l.-Ser vecino del lugar de donde se constituya el comité.

5.-La eleccion vecinal se llevard a cabo con la presencia de por lo menos veinte
vecinos que asistan el dia y la fecha sefialada.

I.-La designacion de los integrantes del comité se llevara a cabo en razén de los votos
obtenidos por los participantes.

Il.-Todos los acuerdos que se tomen dentro de la reunidon seran validos para los
presentes y ausentes que no hayan asistido o que se hayan retirado antes de la
conclusion de la reunion.

6.-El diay la hora de la fecha de la eleccién se abrird una mesa para elegir a los
integrantes del comité de participacion social, la cual se integrara por:



GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.

I.-Un secretario (Serd un vecino de la localidad, que no sea de los propuestos para
ser integrante del comité)

I1.-Uno o dos escrutadores (Nombrados antes de la votacion)

[Il.-Un representante de la Direccién de Desarrollo Econémico y Social, quien dara fe
de los sufragios emitidos, el cual tendrd la facultad de resolver cualquier conflicto que
se pueda suscitar.

7.-Concluida la votacién se realizar4 publicamente el escrutinio y computo de los
votos, dando a conocer a los presentes el resultado de la votacion, ademas se llevara
a cabo la firma del acta.

7.-El representante de la directora de Desarrollo Econémico y Social, levantara
un acta de lo sucedido, en la que deben de firmar todos los integrantes del comité que
hayan resultado electos, procediendo luego a tomarles la protesta de ley.

8.-Una vez agotado el punto anterior, el representante de la directora de Desarrollo
Econdmico y Social, declarara clausurada la reunién vecinal.

9.-Los integrantes del comité, duraran en su cargo lo correspondiente a tres afios a
partir de la fecha de su eleccion hasta el 14 de septiembre de 2027. Si por causa
mayor, algunos de los integrantes del comité ya no pueden ser miembros en activo del
comité, el Ayuntamiento podra designar de manera directa a quien haya de suplirlo en
la vacante o podra convocar a una eleccion extraordinaria en la localidad o colonia
que se haya suscitado la ausencia del miembro del comité.

10.-Del proceso de eleccién, el Representante de la Direccion de Desarrollo
Econdmico y Social determinara de acuerdo al niamero de participantes en la
asamblea, si la votacion se realiza mediante boletas o directamente levantando la
manao.

11.-El escrutinio y cémputo se haran en la mesa receptora de los votos
inmediatamente al cierre de la votacion.
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GOBIERNO MUNICIPAL

Hagamos la diferencia.

12.-Los resultados de la eleccién se dardn a conocer al publico al momento de
concluir el conteo por parte de los encargados.

13.-El resultado de la eleccion quedara asentado en el acta de escrutinio y coOmputo.

14.-Los puntos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la
Directora de Desarrollo Econémico y Social.

15.-La difusion de la convocatoria, sera a través de la pagina oficial del
Ayuntamiento de Pinos, Zacatecas.

Ciudad de Pinos Zacatecas al 29 de
Noviembre del 2024

H. Ayuntamiento de Pinos,
Zacatecas

Armando Contreras Mata

Presidente Municipal

Margarita Cardona Roque

Sindica Municipal

J. Félix Hernandez Camacho Milagros Paredes Palomo
Regidor Municipal Regidora Municipal



GOBIERNO MUNICIPAL
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Miguel Angel Alonso Gémez
Regidor Municipal

Miguel Angel Hernandez Pérez
Regidor Municipal

Angelina Davila Castafieda
Regidora Municipal

Susana Pérez Cardona
Regidora Municipal

Fatima Selene Gallegos Martinez
Regidora Municipal

Nancy Contreras Rangel
Regidora Municipal

José Manuel Molina Mufioz
Regidor Municipal

Alvaro Garcia Betancourt
Regidor Municipal

Verdnica Reyes Reyna
Regidora Municipal

Abraham Bdez Betancourt
Regidora Municipal

Gerardo Espinoza Solis

Secretario de Gobierno Municipal



